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背景Āyw青商潛力之星遴選

1.需求

2.任務 3.評選

4.表彰僑青商在海_事業經營階段ÿ
需要面對快�變動的市場環境
的與競爭壓力ÿ需要透過專家
業師顧問來給予支持與協助

1.協助僑委會服務海_僑青商
2.推動業師伴隨諮詢服務
3.鏈結海_優秀青商
4.搭建社群交誼平台

u駐_單位、台商組織等推薦
優秀僑青商進行書審評選
至[遴選30位青商代表

[元媒體線N線O串流
於頒獎典禮表揚與推廣
安排業師伴隨青商諮詢
社群聯誼與資源媒合
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遴選Āyw青商潛力之星評選

為協助海外青商因應快�變動的國際趨勢與經營管理
需求，促進青商企業r長轉型升級1永續r長與臺灣
p更多連結，幫助青商解決<創新=1<r長=1
<轉型=1<投融資=等實戰問Ü，遴選優質青商與
營運構想，藉由專業業師顧問諮詢服務，以�^僑臺
青商事業發展，培植茁壯能量2

擇優
諮詢

伴隨
30位×商

全球×商



u選名單經核定後公告：

正取：進行諮詢服務2

公告網址：YES.Taiwan-World.Net

僑臺青商w請應備：

1. 資格文件：參選基本資料表(含i僑卡號)1推薦函1企業在僑居地之事業
登記文件1自我檢核表2

2. 提案文件：營運構想簡報1其他相關資料(鼓勵提供多元佐證資料，如:3分鐘

自我推介影音/媒體受訪1報^/得獎紀錄/創業競賽1募資評選資料/個人特殊貢
獻…等，有助於呈現專業與貢獻之文件1影片資料 )

選拔流程與青商申請應備文件

評選指標與規則說明

11

書面資格審查：資格審通過1限期補件1不符規定退件
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計畫資源：經營難題業師顧問線N陪伴諮詢

計畫介紹 僑委會資源

最新消息

文章一覽 數位串流 聯絡我們

常見問題

顧問一覽
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社群即時新聞·出
公關新聞操作

活動當天

會後亮點廣編報導
社群推播

會後擴散
活動後0.5-1個月

數位網路1社群
其他外埠媒體

活動宣傳
活動前0.5-1個月

平面廣宣
活動預告

活動前1.5個月

新聞宣傳

屬性 項目 宣傳素材

活動預告 �面廣宣 典禮視覺文宣(圖)
新聞稿

活動宣傳

專屬個人形象塑造

典禮視覺文宣(圖)

媒體banner (網站)

媒體FB1IG

媒體Line

媒體eDM1會員電子報

新聞宣傳
社群媒體 社群_編圖文影音À文
公關操作 媒體採訪
青商專訪 得獎者採訪稿

會後擴散
媒體會後廣編

現場影音實錄(含典禮紀實1
得獎者專訪1得獎者關係人
專訪1典禮花絮)

報紙露出 新聞稿及現場照

官網�面

媒體管道

計畫資源：
[元傳媒塑 形象
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尊榮感 聯誼
• 首長頒獎
• 得獎者走廊
• 典禮紀念照

交流
• 社群的經營
• 定期辦理活動

(如產學媒合活動1
參訪1技術交流等)

� 傑出企業家
青商潛力之星

產業界先進

• 主持人帶動現場氣氛
• 青商互動及經驗分享
• 商機媒合交流引^

x球青商潛力之星
頒獎典禮

青商之星 x球菁英
主Ü
氛圍

得獎者與業界或其他顧問業師交流，促進跨域合作商機無限

計畫資源：頒獎典禮與交流活動

焦點ÿ談
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計畫資源：辦v社群聯誼ÿ建構青商企業交流網絡

目的：1. 建立良好的社群聯誼 2. 交流海外經營經驗 3. 促r投資與商機媒合2
目標：1. 延續y屆線P學習性聯誼，第O屆創造於臺灣實體場域交流之機會2

2. 針]青商共同性問Ü，邀請專家業師分享，並創造更進一步臺灣資源鏈結與合作之可能性2

YES, I AM YES, WE AREYES+
社群聯誼

策略 w涵 活動主軸

Bridge
0到1
個人r長

經營管理實務分享
市場趨勢研析

Leverage
1到100
|司發展

鏈結臺灣政策資源
商機媒合�台

共好
共創

凝聚認同感
創 榮耀感

青商之星活動不僅提供縱向與業師請益的資源，更希望營 三人行必ps師橫向交流學習環境，
透過社群共同r長
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計畫資源：海_ïß基金提供yw青商潛力之星專案貸款ï用ß證

經選拔<x球青商潛力之星=獲獎者之參選
企業，授信Ýþ最高五十萬美元或等值外幣，
保證r數{r，第一�之保證手續¿優惠以
�率0.5%計算，第二�起之保證手續¿則依
現行規定辦理2另獲獎者應擔任保證人，並
於獲獎後y�w提出申請，歡迎獲獎之青商
企業多加利用2


